
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一緒に東部ブロックの事業を企画・運営しませんか。

そして、「横のつながり」を通してソーシャルワークの

スキルアップを図りたいという希望を持った方、研修会

とはまた違った「学びの機会」になると思います。経験

年数等の条件はまったくございません、お近くの運営委

員にお声掛けください。 

 

 

埼玉県マスコット「さいたまっち」 

 

研 修 
部 

年度の活動テーマに沿って研修 

会を立案、企画、調整等を行っ 

ています。過去には、事例検討、宿

泊研修（新潟、栃木、山梨 etc.）、先輩 SW の講

義、映画を活用したグループワーク等を開催し

てきました。実践的な研修に取り組んでおり、

ブロックの垣根を超えた研修も企画します。 

運営委員の中でも『花形』（？）で、委員会では

発言の中心です。情報のアンテナを張り巡らし

て興味を持ったことを、研修という形で深める

ことも可能です。「受ける研修」から「作る研修」

への関心がある方におススメです。 

 

ニュース 
部 

ブロックニュースの掲載内容 

の検討、原稿依頼、編集作業を行 

います。内容は活動報告を中心に、

新しい会員の紹介やその他メッセージ、時には

書籍紹介も掲載します。現在の担当は１名のた

め、運営委員全員で協力して行っています。 

今後はＩＴ化も進めていきたいと考えてもい

ます。詳しい方、是非ともご一報ください！ 

 

会 計 
部 

責任者 
ブロック 

運営に関わるブロック経費の 

適切な管理を行います。講師への 

謝礼の準備や会場費、交通費や物品

の把握等、まさに金庫番、会計なくしては運営

が出来ないので重要な役割です。 

ブロック全体を取りまとめ、県 

協会では総務部の幹事として、理 

事会との連絡調整、及び総会、新人

研修会への参加等を行っています。ブロック活

動においては責任者を中心に取り組みがされ

ており、ブロック活動には、責任者の「色」も

影響してきますが、東部ブロックにおいては、

みんなに愛されるマスコット的な一面を持っ

ています。 


